
議案第６４号

令和７年度沼田市水道事業会計補正予算（第１号）

（総則）

第１条 令和７年度沼田市の水道事業会計の補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。

（収益的収入及び支出の補正）

第２条 予算第３条の収益的収入及び支出の予定額を次のとおり補正する。

（科 目） （既決予定額） （補正予定額） （ 計 ）

支 出

第１款 水道事業費用 383,109千円 2,308千円 385,417千円

第１項 営業費用 365,166千円 2,308千円 367,474千円

第２項 営業外費用 16,941千円 0千円 16,941千円

第３項 特別損失 2千円 0千円 2千円

第４項 予備費 1,000千円 0千円 1,000千円

（資本的収入及び支出の補正）

第３条 予算第４条本文括弧書中「資本的収入額が資本的支出額に対し不足する額１４８，８３

２千円」を「資本的収入額が資本的支出額に対し不足する額１７６，３８７千円」に、「当年度

分消費税及び地方消費税資本的収支調整額４７，５３１千円」を「当年度分消費税及び地方消

費税資本的収支調整額５０，０３６千円」に、「建設改良積立金３２，３５８千円」を「建設改

良積立金５７，４０８千円」に改め、資本的収入及び支出の予定額を次のとおり補正する。

（科 目） （既決予定額） （補正予定額） （ 計 ）

支 出

第１款 資本的支出 554,733千円 27,555千円 582,288千円

第１項 建設改良費 523,307千円 27,555千円 550,862千円

第２項 企業債償還金 30,426千円 0千円 30,426千円

第３項 予備費 1,000千円 0千円 1,000千円

（議会の議決を経なければ流用することのできない経費）

第４条 予算第７条中（１）職員給与費「９１，２４９千円」を「８６，８１９千円」に改める。

令和７年８月２６日提出

沼田市長 星 野 稔



支      出
(款) １ 水道事業費用
　　(項) １ 営業費用 (単位：千円）

予定額
1 原水及び浄水費 98,102 △ 1,043 97,059 1 給料 △ 1,053 給料 △ 1,053

2 手当等 35 扶養手当 138

通勤手当 70

特殊勤務手当 10

期末手当 △ 215

勤勉手当 △ 189

寒冷地手当 66

児童手当 155

6 法定福利費 △ 25 地方公務員共済組合負担金 △ 25

2 配水及び給水費 93,116 1,365 94,481 1 給料 607 給料 607

2 手当 454 扶養手当 △ 6

時間外勤務手当 375

期末手当 13

勤勉手当 50

寒冷地手当 22

6 法定福利費 304 地方公務員共済組合負担金 304

4 業務費 36,861 6,688 43,549 17 委託料 6,688 上下水道料金調定システム等再構築業務委託料 6,688

5 総係費 46,606 △ 4,702 41,904 1 給料 △ 2,707 給料 △ 2,707

2 手当等 △ 1,471 扶養手当 △ 66

住居手当

通勤手当 △ 48

時間外勤務手当

休日勤務手当

期末手当 △ 409

勤勉手当 △ 332

寒冷地手当 △ 23

退職手当 △ 473

児童手当 △ 120

6 法定福利費 △ 539 地方公務員共済組合負担金 △ 539

33 保険料 15 日本水道協会保険料 15

水道事業会計　１

令和７年度沼田市水道事業会計補正予算（第１号）実施計画説明書

　　　収 益 的 収 入 及 び 支 出

目 既決予定額 補正予定額 計
節

説  　　　　　　　　     明
区　　　分



支      出
(款) １ 資本的支出
　　(項) １ 建設改良費 (単位：千円）

予定額

2 浄水施設改良費 377,643 27,555 405,198 17 委託料 27,555 導送水管基本設計及び導入可能性調査業務委託 27,555

水道事業会計　２

　　　資 本 的 収 入 及 び 支 出

目 既決予定額 補正予定額 計
節

説  　　　　　　　　     明
区　　　分



水道事業会計補正予算給与費明細書

２　給料及び職員手当の増減額の明細

１　総　　括

区 　　分
給　　   　与　　　   費

法定福利費 賞与引当金 合計
報  酬

（単位：千円）

職員数

給  料 職員手当 計

△ 4,170 △ 260 

66,615 12,376 

12,636 

△ 1,017 

42,088 24,527 66,615 

7,828 

7,828 

42,088 24,527 

25,544 70,785 12,636 

12,376 7,828 86,819

管理職手当 扶養手当 住居手当 通勤手当
特    殊

45,241 

補 正 後 1,344 900 858 824 

91,249

(   )

区   分
休    日

勤務手当 勤務手当 勤務手当

△ 4,430 

時 間 外

1,785 

20 2,160 108 

10 108 職員手当の 補 正 前 1,344 834 858 802 

比    較 66 22 10 375 

5,265 

宿日直手当
管理職員特
別勤務手当

期末手当 勤勉手当 退職手当寒冷地手当
内　　　訳

補 正 後 5,971 

区   分

区　分 増減額 増 減 事 由 別 内 訳 説　　　　　　　　明

763 6,314 

△ 471 65 △ 473 

備　考

6,787 

比    較 △ 611 

5,736 698 補 正 前

給　　料 △ 3,153

給与改定に伴う
増　　減　　分

昇 給 に 伴 う
増　　加　　分

その他の増減分 △ 3,153

職員手当 △ 1,017

制度改正に伴う
増　　減　　分

その他の増減分 △ 1,017

扶養手当　　 　 66　  　通勤手当　　  　　 22
特殊勤務手当　　10　　　時間外勤務手当　　375
期末手当　　 △611　　　勤勉手当　　　  △471
寒冷地手当   　 65　　　退職手当 　 　　△473

　

（単位：千円）

補

正

前

損益勘定
支弁職員

資本勘定
支弁職員

損益勘定
支弁職員

合　　計

資本勘定
支弁職員

合　　計

6,582 

補

正

後

一般職 嘱託

(   )

12人

(   )

(   )

12人

(   )

11人

△ 3,153 

(   )

1人

(   )

(   )

△ 3,153 

11人

比

較

損益勘定
支弁職員

資本勘定
支弁職員

合　　計

(   )

1人

45,241 25,544 70,785 

7,828 86,819

△ 4,430 

91,249

△ 1,017 △ 4,170 △ 260 


