
議案第６５号 

 

 

令和７年度沼田市簡易水道事業会計補正予算（第２号） 

 

　（総則） 

第１条　令和７年度沼田市の簡易水道事業会計の補正予算（第２号）は、次に定めるところによ

　る。 

　（収益的収入及び支出の補正） 

第２条　予算第３条の収益的収入及び支出の予定額を次のとおり補正する。 

 　　　　（科　　　目）　　　　 （既決予定額） （補正予定額） （　　計　　） 　 

収　　　　　　　入

 第１款　簡易水道事業収益 501,326千円 4,687千円 506,013千円

 　第１項　営業収益 　167,085千円 0千円 167,085千円

 　第２項　営業外収益 　334,240千円 4,687千円 338,927千円

 　第３項　特別利益 1千円 0千円 1千円

支　　　　　　　出

 第１款　簡易水道事業費用 501,326千円 4,687千円 506,013千円

 　第１項　営業費用 460,205千円 4,687千円 464,892千円

 　第２項　営業外費用 40,619千円 0千円 40,619千円

 　第３項　特別損失 2千円 0千円 2千円

 　第４項　予備費 500千円 0千円 500千円

　（議会の議決を経なければ流用することのできない経費） 

第３条　予算第７条中（１）職員給与費「３３，６９５千円」を「３２，１０３千円」に改める。 

　（一般会計からの補助金） 

第４条　予算第８条中「１４２，９７１千円」を「１４７，６５８千円」に改める。 

 

 

　　令和７年８月２６日提出 

 

 

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　沼田市長　星　野　　　稔　　　 



収      入
(款) １ 簡易水道事業収益
　　(項) ２ 営業外収益 (単位：千円）

予定額
6 他会計補助金 142,971 4,687 147,658 1 他会計補助金 4,687 一般会計補助金 4,687

支      出
(款) １ 簡易水道事業費用
　　(項) １ 営業費用 (単位：千円）

予定額
1 原水及び浄水費 114,253 2,019 116,272 1 給料 47 給料 47

2 手当等 △ 78 扶養手当 18

通勤手当 △ 225

時間外勤務手当 380

期末手当 △ 137

勤勉手当 △ 128

寒冷地手当 14

6 法定福利費 △ 64 地方公務員共済組合負担金 △ 64

18 手数料 132 PFAS試験手数料 132

20 修繕費 1,982 緊急水道施設等修繕 1,982

2 配水及び給水費 145,573 △ 766 144,807 1 給料 △ 859 給料 △ 859

2 手当等 △ 1,183 扶養手当 △ 282

期末手当 △ 426

勤勉手当 △ 396

寒冷地手当 △ 79

6 法定福利費 △ 461 地方公務員共済組合負担金 △ 461

20 修繕費 1,737 緊急水道施設等修繕 1,737

4 業務費 11,255 2,308 13,563 16 通信運搬費 180 簡易水道施設電話回線使用料 180

17 委託料 2,128 上下水道料金調定ｼｽﾃﾑ等再構築業務委託料 2,128

5 総係費 25,170 1,126 26,296 1 給料 531 給料 531

2 手当等 461 扶養手当 138

通勤手当 △ 27

期末手当 225

勤勉手当 330

寒冷地手当 62

退職手当 △ 387

児童手当 120

6 法定福利費 134 地方公務員共済組合負担金 134

計

節目

令和７年度沼田市簡易水道事業会計補正予算（第２号）実施計画説明書

　　　収 益 的 収 入 及 び 支 出

目 既決予定額 補正予定額 節

説  　　　　　　　　     明区　　　分

説  　　　　　　　　     明区　　　分

既決予定額 補正予定額 計

簡易水道事業会計　１



簡易水道事業会計補正予算給与費明細書

２　給料及び職員手当の増減額の明細

１　総　　括

区 　　分
給　　   　与　　　   費

法定福利費 賞与引当金 合計
報  酬 給  料 職員手当 計

16,493 8,343 24,836 

2,892 33,695

4,375 2,892 32,103

16,774 9,263 26,037 

△ 1,201 △ 391 

4,766 2,892 33,695

16,774 9,263 26,037 4,766 

管理職手当 扶養手当 住居手当 通勤手当
特    殊 時 間 外

補 正 後 510 99 

(   )

区   分
休    日

勤務手当 勤務手当 勤務手当

840 

30 1,220 52 

30 52 職員手当の 補 正 前 636 351 

比    較 △ 126 △ 252 380 

1,868 

宿日直手当
管理職員特
別勤務手当

期末手当 勤勉手当 退職手当寒冷地手当
内　　　訳

補 正 後 2,126 

区   分

区　分 増減額 増 減 事 由 別 内 訳 説　　　　　　　　明

338 2,100 

△ 194 △ 3 △ 387 

備　考

2,487 

比    較 △ 338 

2,062 341 補 正 前

給　　料 △ 281

給与改定に伴う
増　　減　　分

昇 給 に 伴 う
増　　加　　分

その他の増減分 △ 281 職員の異動状況  （増要因）他会計から　　　人

職員手当 △ 920

制度改正に伴う
増　　減　　分

その他の増減分 △ 920
扶養手当  △126　通勤手当 △252
時間外手当  380　期末手当 △338　勤勉手当 △194
寒冷地手当  △3　退職手当 △387

　

（単位：千円）

（単位：千円）

補

正

前

損益勘定
支弁職員

資本勘定
支弁職員

損益勘定
支弁職員

合　　計

資本勘定
支弁職員

合　　計

2,464 

補

正

後

職員数

一般職 嘱託

(   )

5人

(   )

(   )

5人

(   )

5人

(   )

(   )

(   )

5人

比

較

損益勘定
支弁職員

資本勘定
支弁職員

合　　計

(   )
△ 1,592 

16,493 8,343 24,836 4,375 2,892 32,103

△ 281 △ 920 

△ 1,592 △ 281 △ 920 △ 1,201 △ 391 


